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without regard to race, color, age, religion, sex, sexual orientation, gender identity / expression, national origin, disability, protected 
veteran status, or any other characteristic protected under applicable law.

Das training ist verbunden mit einer ersten interviewrunde am 24. november.  
Für alle Studierenden der Medizin, der Psychologie sowie der rechts- und Geistes- 
wissenschaften.

BCG München, Ludwigstraße 21
9. noveMber 2017
 
Gehen Sie optimal vorbereitet in Ihre Interviews bei der Boston Consulting Group: 
Lernen Sie bei unserem exklusiven Interviewtraining am 9. November, wie Sie mit 
Kompetenz, Souveränität und Selbstsicherheit überzeugen. Setzen Sie das dabei 
erworbene Wissen unmittelbar um und punkten Sie. Denn mit der Einladung zum 
Training qualifizieren Sie sich gleichzeitig für die erste Interviewrunde am  
24. November in München (für Direkteinstieg oder Praktikum).  
 
Teilnehmen können herausragende Universitätsstudierende, Doktoranden und 
Professionals (m/w) der genannten Studiengänge. Bitte bewerben Sie sich bis zum  
29. Oktober mit Ihren vollständigen Unterlagen. Weitere Informationen finden Sie 
unter trainingplus.bcg.de
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