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Stellenausschreibung 

Die Technische Universität Chemnitz hat sich als innovative Wissenschafts- und Bildungseinrichtung 

etabliert, die sich den Herausforderungen im Wettbewerb zwischen den Hochschulen bewusst stellt. Sie 

bietet Persönlichkeiten mit ausgewiesener fachlicher Kompetenz, die konstruktiv an der innovativen 

Weiterentwicklung mitwirken möchten, attraktive Arbeitsplätze.  

An der Stiftungsforschergruppe Textile Kunststoff- und Hybridverbunde der Professur Strukturleichtbau 
und Kunststoffverarbeitung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

 

Studentische/Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) 
(40 Stunden pro Monat, 13,25/14,64 Euro pro Stunde)  

 
im Bereich der Entwicklung von kreativen Schnittstellen zwischen Wissenschaft und Kunst 

 
befristet bis 30.11.2025* zu besetzen.  

Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Die Technische Universität 

Chemnitz ist bemüht, Frauen besonders zu fördern und bittet qualifizierte Frauen daher ausdrücklich, 

sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen oder Gleichgestellte nach 

Maßgabe des SGB IX vorrangig berücksichtigt. 

Die Beschäftigung erfolgt gemäß den Regelungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG), 
des Sächsischen Hochschulgesetzes (SächsHSG) sowie dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) in der jeweils geltenden Fassung.  
 

Aufgabenfelder: 

 Mitarbeit bei der künstlerischen Umsetzung von Einzelprojekten bzw. Werken zur Verknüpfung 

von Wissenschaft und Kunst: modernste Technologien und Werkstoffe werden dabei als 

Inspirationsquelle für ein künstlerisches Schaffen genutzt (Nutzung von z.B. Fotografie, 

Videografie und andere bildgebende Verfahren) 

 Mitarbeit bei der Aufbereitung der Einzelprojekte (z.B. Erstellung einer Kurzbeschreibung, eines 

Berichtes oder einer Präsentation) 

 Mithilfe bei der Darstellung der Einzelprojekte (z.B. Workshops, Ausstellungen, Homepage-

Einträge, Pressemeldungen, Mittteilungen in sozialen Medien, usw.) 

 Assistenz bei der Gestaltung eines Almanachs 

 

Ihre Voraussetzungen: 

 Immatrikulation an einer deutschen Hochschule in einem einschlägigen oder geeigneten 

Studiengang, idealerweise ab dem 4. Fachsemester in den Studienfächern 

Medienkommunikation, Digitale Medien- und Kommunikationskulturen, Medien- und 

Instruktionspsychologie, Marketing, Germanistik, o. ä. 

 Erfahrungen im Bereich Fotografie/Videografie erwünscht 

 sehr gute schriftliche Ausdrucksweise 
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 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 sicherer Umgang mit MS-Office 

 technisches Verständnis von Vorteil, aber nicht Voraussetzung 

 Realisierung von Projekten mit viel Engagement, Kreativität und Ideenreichtum 

 selbstständige, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 
Zudem müssen Sie die Einstellungsvoraussetzungen gemäß § 58 SächsHSG erfüllen.  
 

Wir bieten: 

 eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe, mit der Sie sich sicht- und erlebbare 

Referenzen schaffen können 

 die Mitarbeit in einem jungen, motivierten Team unter Betreuung von erfahrenen Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern 

 flexible Arbeitszeiten 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Kurzbewerbung bis spätestens 15.10.2024 per E-Mail an 
kristina.roder@mb.tu-chemnitz.de. 
 
Bitte geben Sie außerdem Ihr frühestmögliches Eintrittsdatum an. 
 
Bei weiteren Rückfragen können Sie sich gern an  
 Kristina Roder 
 Mail: kristina.roder@mb.tu-chemnitz.de 
 Telefonnummer: 0371 531 37643  
wenden. 
 
Die entsprechenden Informationen zur Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten finden Sie 

unter https://www.tu-chemnitz.de/verwaltung/personal/public/Datenschutz/dse_dp.html. 

* Die Regelungen bezüglich IX. 1. Buchstabe a der Tarifeinigung zum TV-L vom 9. Dezember 2023 
finden entsprechend Anwendung. 
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