
 

Mit Leidenschaft und Herzblut sind wir Dienstleister für die Automobil- und Fertigungsindustrie. Seit über 50 Wir sorgen mit unseren 

Services jeden Tag dafür, dass in der Produktion unserer Kunden auf der ganzen Welt alles rund läuft. Dabei denken wir in Lösungen 

und optimieren entlang des gesamten Prozesses – von der Planung bis zur Instandhaltung, Modernisierung und Digitalisierung. Als 

Servicespezialist in der Fertigungsindustrie wissen wir, dass Menschen den Unterschied machen. Respekt, Teamspirit und 

Vielseitigkeit zeichnen das Arbeiten bei Leadec aus. Auf unsere Arbeit sind wir stolz – über 23.000 unterschiedliche Persönlichkeiten 

an über 350 Standorten auf vier Kontinenten seit über 60 Jahren. 

 

Ort: Chemnitz 

Funktion: Facility Management; Hausmeisterservices 

Erfahrungsniveau: Einstiegslevel 

Recruiting Team Kontakt: Julia Nestler +49 170 4492910 

Ihr Aufgabenbereich 

Verantwortung übernehmen: Inspektion, Wartung und 

Instandsetzung an gebäudetechnischen Anlagen (Heizung, 

Lüftung, Sanitär); Aushilfe bei der Reinigung von technischen 

Anlagen und Maschinen 

Aufgaben anpacken: Eigenständige Erledigung anfallender 

Kleinreparaturen in hoher handwerklicher Qualität 

Für Technik begeistern: Optimierungsarbeiten an Maschinen 

und Anlagen 

Ihr Profil 

Erfahrung: Handwerkliches Geschick notwendig, gern 

Erfahrung in der Wartung und Instandhaltung von 

Gebäudetechnik (Elektrik, Heizungsanlagen etc.) 

Persönlichkeit: Zuverlässigkeit und Flexibilität 

Einsatz: vorrangig am Wochenende 

Instandhalter Versorgungstechnik (m/w/d) Minijob 

am Wochenende 

Suchen Sie einen spannenden Nebenjob am Wochenende? Wir bieten einen attraktiven 

Minijob im Technischen Gebäudemanagement! Ob Student, Rentner oder technische 

Fachkraft (m/w/d) – bei uns sind Sie herzlich willkommen. Unterstützen Sie unser Team 

bei einem namhaften Automobilhersteller in 09120 Chemnitz. 

 

Ihre Benefits 

Sicherheit: Die Sicherheit eines großen, global tätigen Unternehmens mit hohen Standards für die Arbeitssicherheit 

Perspektiven: Strukturierte Einarbeitung in den neuen Aufgabenbereich 

Benefits: „Me@Leadec“ macht Ihnen unsere Benefits zugänglich, z. B. betriebliche Altersvorsorge, zahlreiche Vergünstigungen 

für Mitarbeiter, darunter u.a. lokale Gesundheits- und Sportangebote 

Transparenz: Einfacher Zugang zu Unternehmensinformationen und Neuigkeiten über unsere Mitarbeiter App "we.do" 


