
Unser in Chemnitz ansässiges Unternehmen ist Spezialist für Planung, Konstruktion und 

Fertigung von qualitätsgeprüften Produkten im Apparate- und Behälterbau. Wir gehören 

zu den führenden Anbietern in diesem Segment und haben uns als Partner zahlreicher 

Unternehmen weit über die Grenzen Deutschlands hinaus einen ausgezeichneten 

Namen gemacht. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort Schweißfachingenieur/in (m/w/d) 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über die zur Ausübung Ihrer Aufgaben erforderlichen Fachkunde, die 

durch den Abschluss als Schweißfachingenieur/in nachgewiesen ist, alternativ 

Abschluss Technischer Ingenieur 

 mehrjährige Erfahrung in den gängigen Schweiß- und Prüfverfahren 

 hohes Sicherheits- und Qualitätsbewusstsein sowie Kostenbewusstsein 

 Erfahrungen im Apparatebau und im Umgang mit der DGRL 

 Kenntnisse des AD2000-Regelwerks und der EN 13445 

 Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen, Teamorientierung 

 idealerweise gute Englischkenntnisse 

Ihr Verantwortungsbereich: 

 Kontinuierliche Überwachung und Einleitung der Herstellung von erforderlichen 

Arbeits- und Verfahrensprüfungen 

 Regelmäßige Kontrolle der personellen Schweißerqualifikationen und deren 

Erweiterung, Erhaltung sowie Neuerlangen 

 Auswahl von Schweißverfahren und ZusatzwerkstoAen  

 Fertigungsvorbereitung- und Planung 

 Beratung der Projektleiter im Hinblick auf die Planung und Durchführung 

fertigungsnotwendiger Schweißverfahren, -folgen sowie Erstellung von 

entsprechenden Schweißplänen 

 Erstellung erforderlicher Schweißunterlagen: Schweißanweisungen (WPS) ; 

schweißtechnische Kontrolle von Zeichnungen; Schweiß- und Prüfpläne; 

Arbeitsanweisungen für den schweißtechnischen Umgang mit speziellen 

Materialien; Arbeitsanweisungen für das Reparaturschweißen  

 Beauftragung und Terminvereinbarung zur Durchführung von Abnahmen durch 

externe Prüfstellen 

 Unterstützung der Erstellung der Kundendokumentation  



 Verantwortung für die Handhabung, Freigabe und Sperrung von 

SchweißzusatzwerkstoAen aus dem Lager laut Festlegung der Lagerhaltung im 

Management-Handbuch (Lager SchweißzusatzwerkstoAe, Gaslager) 

 Mitwirkung bei der Umsetzung des QM-Systems 

Darauf dürfen Sie sich freuen: 

 unbefristeter Arbeitsvertrag 

 fundierte Einarbeitung 

 oAene Unternehmensstrukturen - Mitreden und Mitdenken ist erwünscht 

 attraktive Sozialleistungen (Edenred/Gutscheinkarte; Kindergartenzuschuss; 

betriebliche Altersvorsorge) 

 Mitarbeiterveranstaltungen 

 kollegiales Arbeitsklima 

 individuelle Förderung zur beruflichen Weiterentwicklung 

 flache Hierarchien 

 

Weitere Informationen über uns finden Sie unter https://www.liebers-

behaelterbau.de/de 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Telefon:+49 (371) 52345-200 

d.trautzsch@liebers-behaelterbau.de 

 


