Amtliche Bekanntmachungen Nr. 4/2025 vom 16. Januar 2025

Priifungsordnung fiir den konsekutiven Studiengang Human Factors
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 15. Januar 2025

Aufgrund von § 14 Abs. 4 i. V. m. § 35 Abs. 1 des Gesetzes liber die Hochschulen im Freistaat Sachsen
(Sachsisches Hochschulgesetz - SdchsHSG) vom 31. Mai 2023 (SdchsGVBI. S. 329), das zuletzt durch
Artikel 2 des Gesetzes vom 31. Januar 2024 (SdchsGVBI. S. 83, 87) gedndert worden ist, hat der Fakult&tsrat
der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften der Technischen Universitat Chemnitz die folgende
Priifungsordnung erlassen:
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Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Regelstudienzeit
Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Die Regelstudienzeit umfasst
das Studium sowie alle Modulpriifungen einschliellich des Moduls Master-Arbeit.

§2

Priifungsaufbau
(1) Die Masterprifung besteht aus Modulpriifungen. Modulpriifungen bestehen in der Regel aus einer
Prifungsleistung. Modulpriifungen werden studienbegleitend abgenommen.
(2) Fur die Zulassung zu einer Priifungsleistung konnen Leistungsnachweise (Priifungsvorleistungen)
gefordert sowie sonstige Anforderungen bestimmt werden.
(3) Jeweils vorgesehene Priifungsleistungen und Zulassungsvoraussetzungen werden in den
Modulbeschreibungen festgelegt.

§3
Fristen
(1) Die Masterpriifung soll innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden.
(2) Durch das Lehrangebot wird sichergestellt, dass Priifungsvorleistungen und Modulpriifungen in den in
der Studienordnung vorgesehenen Zeitrdumen (Priifungsleistungen in der Regel im Anschluss an die
Vorlesungszeit) abgelegt werden kdnnen.

§4
Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Priifungsterminen und Priifungsergebnissen

(1) Die Masterpriifung kann nur ablegen, wer

1. in den Masterstudiengang Human Factors an der Technischen Universitat Chemnitz immatrikuliert ist
und

2. die Masterpriifung im gleichen Studiengang nicht endgliltig nicht bestanden hat und

3. die im Einzelnen in den Modulbeschreibungen fiir die jeweilige Priifungsleistung festgelegten
Zulassungsvoraussetzungen erbracht hat.

(2) Die Zulassung zur Masterpriifung ist fiir jede Priifungsleistung innerhalb des vom Zentralen

Priifungsamt fiir die jeweilige Priifungsleistung festgelegten Anmeldezeitraums, welcher spéatestens drei

Wochen vor dem Priifungstermin endet, schriftlich oder elektronisch unter Nutzung des SBservice beim

Zentralen Priifungsamt zu beantragen. Wurde vom Zentralen Priifungsamt fir eine Priifungsleistung kein

Anmeldezeitraum festgelegt, ist der Antrag bis spéatestens drei Wochen vor dem Priifungstermin

einzureichen. Dem Antrag sind beizufiligen:

1. eine Angabe des Moduls, auf das sich die Priifungsleistung beziehen soll,

2. eine Erklarung des Priiflings zum Vorliegen der in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen,

3. eine Erklarung des Priiflings dariiber, dass die Priifungsordnung bekannt ist und ob er bereits eine
Masterpriifung im gleichen Studiengang nicht bestanden oder endgiiltig nicht bestanden hat oder ob er
sich in einem laufenden Priifungsverfahren befindet.

(3) Uber die Zulassung nach Absatz 2 entscheidet der Priifungsausschuss, in dringenden Féllen dessen

Vorsitzender.

(4) Personen, die sich das in der Studien- und Priifungsordnung geforderte Wissen und Kénnen angeeignet

haben, kénnen in Abweichung von Absatz 1 Nr. 1 den berufsqualifizierenden Abschluss als Externer in einer

Hochschulpriifung erwerben. Uber den Antrag auf Zulassung zur Masterpriifung sowie iiber das

Priifungsverfahren und {ber die zu erbringenden Priifungsleistungen, die den Anforderungen der

Priifungsordnung entsprechen miissen, entscheidet der Priifungsausschuss.

(5) Die Zulassung zu einer Priifungsleistung der Masterpriifung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. diein Absatz 1 genannten Voraussetzungen oder die Verfahrensvorschriften nach Absatz 2 nicht erfillt
sind,

2. die gemaR Absatz 2 Satz 3 vorzulegenden Unterlagen unvollstandig sind oder

3. der Priifling im gleichen Studiengang die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden hat.

(6) Die Zulassung zu einer Priifungsleistung wird spatestens zwei Wochen vor Priifungsbeginn durch das

Zentrale Prifungsamt (iber den SBservice bekannt gegeben. Der Student ist verpflichtet, die

ordnungsgemaflle Anmeldung im SBservice zu Uberpriifen. Stehen Module oder innerhalb eines Moduls

Prifungsleistungen zur Wahl, gelten die vom Studenten gewahlten Priifungsleistungen ab der Zulassung als

verpflichtend zu erbringende Priifungsleistungen, sofern nicht die Anmeldung zu Priifungsleistungen

rechtzeitig zurickgenommen oder der Riicktritt von Priifungsleistungen wirksam erklart wurde.
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(7) Der Priifling wird rechtzeitig tiber die Termine, zu denen die Modulpriifungen zu erbringen sind, und tiber
die Aus- und Abgabezeitpunkte von Hausarbeiten und der Masterarbeit informiert. Die Bekanntgabe von
Prifungsterminen, Zulassungen und Priifungsergebnissen erfolgt im Zentralen Priifungsamt sowie im
SBservice. Das Nichtbestehen und das endgiiltige Nichtbestehen von Modulpriifungen werden dem Priifling
zusétzlich schriftlich bekannt gegeben.

§5
Arten der Priifungsleistungen
(1) Prifungsleistungen sind
1. miindlich (§ 6) und/oder
2. durch Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten sowie Aufgaben im Antwort-Wahl-Verfahren
(§ 7) und/oder
3. durch alternative Priifungsleistungen (§ 8) und/oder
4. durch Projektarbeiten (§ 9)
zu erbringen.
(2) Macht ein Priifling durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, dass er wegen chronischer Krankheit oder
Behinderung nicht in der Lage ist, Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der in der jeweiligen
Modulbeschreibung vorgesehenen Form abzulegen, so soll der Priifungsausschuss dem Priifling auf Antrag
gestatten, gleichwertige Priifungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen.
(3) Die Prifungssprache ist Deutsch. In den Modulbeschreibungen ist geregelt, welche
Priifungsvorleistungen und Priifungsleistungen in englischer Sprache zu erbringen sind oder erbracht
werden konnen. Auf Antrag des Priiflings konnen Priifungsleistungen in englischer Sprache erbracht werden.
Der Antrag begriindet keinen Rechtsanspruch.
(4) Uber Hilfsmittel, die bei einer Priifungsleistung benutzt werden diirfen, entscheidet der Priifer. Die
zugelassenen Hilfsmittel sind rechtzeitig bekannt zu geben.

§6

Miindliche Priifungsleistungen
(1) Durch mindliche Priifungsleistungen soll der Priifling nachweisen, dass er die Zusammenhénge des
Prifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange einordnen kann. Ferner
soll festgestellt werden, ob der Priifling Gber ein dem Stand des Studiums entsprechendes Wissen und
Konnen verfiigt.
(2) Miindliche Priifungsleistungen sind von mehreren Priifern oder von einem Priifer in Gegenwart eines
sachkundigen Beisitzers abzunehmen.
(3) Miindliche Priifungsleistungen kdnnen als Gruppen- oder als Einzelpriifungsleistungen abgelegt werden.
Die Priifungsdauer fiir jeden einzelnen Priifling betrdgt mindestens 15 Minuten und hochstens 45 Minuten.
Die jeweilige konkrete Dauer der einzelnen mindlichen Priifungsleistungen wird in den
Modulbeschreibungen festgelegt.
(4) Im Rahmen von miindlichen Prifungsleistungen kénnen auch Aufgaben mit angemessenem Umfang
zur schriftlichen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der miindliche Charakter der Priifungsleistung
gewahrt bleibt.
(5) Die wesentlichen Gegenstédnde, Dauer, Verlauf und Note der miindlichen Priifungsleistung sind in einem
Protokoll festzuhalten, das von den Priifern bzw. bei Gegenwart eines Beisitzers von dem Priifer und dem
Beisitzer zu unterzeichnen ist. Ergebnis und Note sind dem Priifling jeweils im Anschluss an die miindliche
Prifungsleistung bekannt zu geben; dabei sind die Vorgaben des Datenschutzrechts zu beachten. Das
Protokoll ist der Priifungsakte beizufiigen.
(6) Studenten, die sich zu einem spéateren Priifungszeitraum der gleichen Priifung unterziehen wollen,
konnen nach MalRgabe der raumlichen Verhéltnisse durch den/die Priifer als Zuhérer zugelassen werden, es
sei denn, der Priifling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des
Priifungsergebnisses.
(7) In begriindeten Ausnahmefillen kann der Priifungsausschuss beschlieRen, dass in der folgenden
Priifungsperiode anstelle der in der Modulbeschreibung vorgesehenen miindlichen Priifung eine schriftliche
Prifung stattfindet. Die dafiir vorgesehene Priifungsdauer ist festzulegen. Der Beschluss des
Priifungsausschusses ist zum Beginn des jeweiligen Semesters bekannt zu geben.

§7
Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, Antwort-Wahl-Verfahren
(1) Die schriftlichen Priifungsleistungen umfassen Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, in
denen der Priifling nachweist, dass er auf der Basis des notwendigen Grundlagenwissens in begrenzter Zeit
mit den gangigen Methoden seines Faches Aufgaben I6sen bzw. Themen bearbeiten kann. Bei schriftlichen
Priifungsleistungen kénnen dem Priifling Themen bzw. Aufgaben zur Auswahl gegeben werden.
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(2) Schriftliche Priifungsleistungen, deren Bestehen Voraussetzung fir die Fortsetzung des Studiums ist,
werden in der Regel von zwei Priifern bewertet. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht
tberschreiten.

(3) Die Dauer von schriftlichen Priifungsleistungen darf 60 Minuten nicht unterschreiten und die
Hochstdauer von 300 Minuten nicht liberschreiten. Die jeweilige konkrete Dauer der einzelnen schriftlichen
Priifungsleistungen wird in den Modulbeschreibungen festgelegt.

(4) In begriindeten Ausnahmefillen kann der Priifungsausschuss beschlieRen, dass in der folgenden
Priifungsperiode anstelle der in der Modulbeschreibung vorgesehenen schriftlichen Priifung eine miindliche
Prifung stattfindet. Die dafiir vorgesehene Priifungsdauer ist festzulegen. Der Beschluss des
Priifungsausschusses ist zum Beginn des jeweiligen Semesters bekannt zu geben.

(5) Priifungsleistungen konnen auch im Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple choice) abgepriift werden. Die
Aufgaben fiir das Antwort-Wahl-Verfahren sind in der Regel durch zwei Priifer zu entwerfen. Die Antwort-
Wahl-Aufgaben werden als Einfach-Wahlaufgaben (stets nur eine korrekte Antwort méglich) und/oder
Mehrfach-Wahlaufgaben (eine oder mehrere korrekte Antwort/en mdoglich) gestellt. Die Aufgaben missen
auf die fir das jeweilige Modul erforderlichen Kenntnisse ausgerichtet sein und zuverlassige
Prifungsergebnisse ermaoglichen. Bei der Aufstellung der Aufgaben ist neben dem Bewertungsmalstab
(Punktzahl, Gewichtungsfaktor) auch festzulegen, welche Antworten als zutreffend anerkannt werden. Die
Aufgaben sind vor der Feststellung des Priifungsergebnisses durch die Priifer darauf zu tberpriifen, ob sie
gemessen an den Anforderungen gemaR Satz 4 fehlerhaft sind. Ergibt die Uberpriifung, dass einzelne
Aufgaben fehlerhaft sind, sind diese bei der Feststellung des Priifungsergebnisses nicht zu beriicksichtigen
und die Zahl der fiir die Ermittlung des Priifungsergebnisses zu beriicksichtigenden Aufgaben mindert sich
entsprechend. Die Verminderung der Aufgabenzahl darf sich nicht zum Nachteil des Priiflings auswirken.
Die Auswertung der Aufgaben im Antwort-Wahl-Verfahren kann automatisiert erfolgen.

§8
Alternative Priifungsleistungen

(1) Alternative Priifungsleistungen werden insbesondere im Rahmen von Seminaren, Praktika, Planspielen
oder Ubungen erbracht. Die Leistung erfolgt insbesondere in Form von schriftlichen Ausarbeitungen,
Hausarbeiten, Referaten oder protokollierten praktischen Leistungen im Rahmen einer oder mehrerer
Lehrveranstaltung/en. Die Leistungen missen individuell zurechenbar sein und werden fiir jeden Priifling
gesondert bewertet. Bei Hausarbeiten und in der Regel bei anderen schriftlichen Ausarbeitungen hat der
Priifling zu versichern, dass er diese selbstdndig angefertigt und keine anderen als die angegebenen Quellen
und Hilfsmittel benutzt hat.

(2) Fir die Bewertung von alternativen Priifungsleistungen gelten § 6 Abs. 2 und 5 und § 7 Abs. 2
entsprechend.

(3) Dauerund Umfang von alternativen Priifungsleistungen werden in den Modulbeschreibungen festgelegt.

§9

Projektarbeiten
(1) Projektarbeiten werden als Einzel- oder Gruppenarbeiten durchgefiihrt. Hierbei wird in der Regel die
Fahigkeit zur Teamarbeit und insbesondere zur Entwicklung, Durchsetzung und Prasentation von Konzepten
nachgewiesen. Die Leistungen miissen individuell zurechenbar sein und werden fiir jeden Priifling gesondert
bewertet. Bei Projektarbeiten soll der Priifling nachweisen, dass er an einer grofleren Aufgabe Ziele
definieren sowie interdisziplindre Losungsanséatze und Konzepte erarbeiten kann. Eine Projektarbeit besteht
in der Regel aus der miindlichen Prasentation und einer schriftlichen Auswertung oder Dokumentation der
Ergebnisse.
(2) Fir Projektarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fiir die Fortsetzung des Studiums ist, gelten § 6
Abs. 2 und 5und § 7 Abs. 2 entsprechend.
(3) Die Dauer der miindlichen Prasentation und der Umfang der schriftlichen Ausarbeitung werden in der
Modulbeschreibung festgelegt.

§10
Bewertung der Priifungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten
(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen werden von den jeweiligen Priifern festgesetzt. Fiir die
Bewertung von Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden; abweichend davon gilt fir
Priifungsleistungen im Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple choice) Absatz 6:

1- sehrgut (eine hervorragende Leistung),

2 - gut (eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt),
3 - befriedigend (eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht),

4 - ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt),
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5 - nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen nicht mehr
geniigt).

Zur differenzierten Bewertung von Priifungsleistungen kdnnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte
erhdht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen. Wird eine
Priifungsleistung von zwei oder mehreren Priifern bewertet, ergibt sich die Note der Priifungsleistung aus
dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Dabei wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
ohne Rundung beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden gestrichen. Die Priifer konnen die durch Bildung
des arithmetischen Mittels errechnete Note der Priifungsleistung auf eine gemaR den Satzen 2 und 3
zuldssige Note auf- oder abrunden. Ergibt sich ein Notenwert von groBer als 4,0, ist die Bewertung der
Prifungsleistung ,nicht ausreichend”.

(2) Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Priifungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus dem
gemal Modulbeschreibung gewichteten arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Priifungsleistungen,
ansonsten ergibt die Note der Priifungsleistung die Modulnote. Fiir die Bildung des arithmetischen Mittels
gilt Absatz 1 Satz 5 entsprechend. Die Modulnoten entsprechen den folgenden Pradikaten:

bei einem Durchschnitt bis einschlieBlich 1,5 - sehr gut,

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschliel3lich 2,5 - gut,

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschliel3lich 3,5 - befriedigend,

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlief3lich 4,0 - ausreichend,

bei einem Durchschnitt ab 4,1 - nicht ausreichend.

(3) Fiir das Bestehen des Moduls Master-Arbeit ist notwendig, dass die Masterarbeit von beiden Priifern

mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wird. Die Note fiir die Masterarbeit errechnet sich aus dem

arithmetischen Mittel der Noten der beiden Priifer.

(4) Fur die Masterpriifung wird eine Gesamtnote gebildet. Die Gesamtnote errechnet sich aus dem

gewichteten arithmetischen Mittel der Modulnoten einschlielich der Note des Moduls Master-Arbeit (vgl.

§ 25). Fiir die Bildung der Gesamtnote gelten Absatz 1 Satz 5 und Absatz 2 Satz 3 entsprechend.

(5) Werden Studienleistungen als Priifungsleistungen angerechnet (Anrechenbare Studienleistungen),

missen sie in Art und Umfang Prifungsleistungen entsprechen. Die Masterpriifung darf nicht iberwiegend

durch Anrechnung von Studienleistungen erbracht werden. Uber die Anrechnung entscheidet der

Priifungsausschuss.

(6) Eine im Antwort-Wahl-Verfahren erbrachte Priifungsleistung ist bestanden, wenn der Priifling die

Mindestpunktzahl erreicht hat. Die Mindestpunktzahl ist der geringere der beiden nachstehenden

Grenzwerte:

1. 50 Prozent der erzielbaren Punkte (absolute Bestehensgrenze) oder

2. um 10 Prozent reduzierte Punktzahl der von den Priiflingen durchschnittlich erzielten Punkte, jedoch
mindestens 40 Prozent der erzielbaren Punkte (relative Bestehensgrenze).

Hat der Priifling die erforderliche Mindestpunktzahl erreicht, sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 - sehr gut, wenn er mindestens 90 Prozent,

1,3 - sehr gut, wenn er mindestens 80, aber weniger als 90 Prozent,

1,7 - gut, wenn er mindestens 70, aber weniger als 80 Prozent,

2,0 - gut, wenn er mindestens 60, aber weniger als 70 Prozent,

2,3 - gut, wenn er mindestens 50, aber weniger als 60 Prozent,

2,7 - befriedigend, wenn er mindestens 40, aber weniger als 50 Prozent,
3,0 - befriedigend, wenn er mindestens 30, aber weniger als 40 Prozent,
3,3 - befriedigend, wenn er mindestens 20, aber weniger als 30 Prozent,
3,7 - ausreichend, wenn er mindestens 10, aber weniger als 20 Prozent,
4,0 - ausreichend, wenn er keine oder weniger als 10 Prozent der dariiber hinaus erzielbaren Punkte erhalten
hat.

Hat der Priifling die fir das Bestehen der Priifung erforderliche Mindestpunktzahl nicht erreicht, wird die
Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

§11
Riicknahme der Anmeldung, Versdaumnis, Riicktritt
(1) Der Priifling kann die Anmeldung zu einer Priifungsleistung ohne Angabe von Griinden zuriicknehmen.
Diese Mitteilung muss dem Zentralen Priifungsamt bis eine Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin
zugehen.
(2) Eine Priifungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn der Priifling einen fiir ihn
bindenden Priifungstermin ohne triftigen Grund versaumt oder wenn er von einer Priifung, die er angetreten
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hat, ohne ftriftigen Grund zurlicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine Priifungsleistung nicht innerhalb der
vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(3) Die fir den Rucktritt oder das Versdumnis geltend gemachten Griinde miissen unverziiglich beim
Zentralen Priifungsamt schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Priiflings ist
in der Regel ein arztliches Attest vorzulegen. In Zweifelsféllen kann die Vorlage eines amtsarztlichen
Attestes verlangt werden. Soweit die Einhaltung von Fristen fiir die erstmalige Anmeldung zur Priifung, die
Wiederholung von Priifungen, die Griinde fiir das Versdaumnis von Priifungen und die Einhaltung von
Bearbeitungszeiten fiir Priifungsarbeiten betroffen sind, steht der Krankheit des Priiflings die Krankheit eines
von ihm Uberwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich.

§12

Tauschung, OrdnungsverstoB8, Mangel im Priifungsverfahren
(1) Versucht der Priifling das Ergebnis seiner Priifungsleistung durch Tauschung, z.B. durch Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflussen, wird die betreffende Priifungsleistung mit ,nicht
ausreichend” (5,0) bewertet.
(2) Ein Priifling, der den ordnungsgemaBen Ablauf der Priifung stort, kann von dem jeweiligen Priifer oder
Aufsichtsfiihrenden von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird
die Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
(3) Erweist sich, dass ein Priifungsverfahren mit Méngeln behaftet war, welche die Priifungsleistung
beeinflusst haben, so kann auf Antrag eines Priiflings oder von Amts wegen angeordnet werden, dass fir
einen bestimmten Priifling oder alle Priiflinge die Prifung oder einzelne Teile derselben neu angesetzt
werden. In diesem Fall sind die bereits erbrachten Priifungsergebnisse ungiiltig.
(4) Mangel im Prifungsverfahren miissen wahrend der Priifung miindlich oder schriftlich bei dem Priifer
oder Aufsichtsfiihrenden oder unverziiglich nach der Priifung schriftlich beim Vorsitzenden des
Prifungsausschusses geltend gemacht werden.

§13

Bestehen und Nichtbestehen von Priifungen
(1) Modulpriifungen sind bestanden, wenn sie mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wurden. Werden
in den Modulbeschreibungen mit ,Bestehen erforderlich” gekennzeichnete Priifungsleistungen mit ,nicht
ausreichend” bewertet, ist die Modulpriifung nicht bestanden. Nicht bestandene Modulpriifungen, welche
nicht innerhalb eines Jahres (§ 14 Abs. 1) wiederholt wurden oder die bei Wiederholung mit ,nicht
ausreichend” bewertet wurden, fiihren erneut zum Nichtbestehen der Modulpriifung. Wurde ein Antrag auf
eine zweite Wiederholung der Modulpriifung (§ 14 Abs. 2) nicht rechtzeitig gestellt, wurde eine zweite
Wiederholungspriifung nicht zum nachstmdglichen Priifungstermin abgelegt oder wurde diese Priifung
erneut mit ,nicht ausreichend” bewertet, gilt die Modulpriifung als ,endgdiltig nicht bestanden”.
(2) Mit dem endgiiltigen Nichtbestehen einer Modulpriifung gilt die Masterpriifung als ,endgiiltig nicht
bestanden”.
(3) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn samtliche Modulpriifungen bestanden sind. Eine Masterpriifung,
die nicht innerhalb von vier Semestern nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als
Jnicht bestanden”.

§14

Wiederholung von Modulpriifungen
(1) Bei Nichtbestehen einer Modulpriifung (Bewertung ,nicht ausreichend") ist eine Wiederholungspriifung
moglich. Besteht die Modulpriifung aus mehreren Priifungsleistungen, so kdnnen mit ,nicht ausreichend”
bewertete Priifungsleistungen nur insoweit wiederholt werden, wie dies zum Bestehen der Modulprifung
erforderlich ist. Hiervon unabhéngig sind Priifungsleistungen, welche in den Modulbeschreibungen mit
,Bestehen erforderlich” gekennzeichnet sind und mit ,nicht ausreichend” bewertet wurden, zu wiederholen.
Eine Wiederholungspriifung ist nur innerhalb eines Jahres zuldssig; diese Frist beginnt mit der Bekanntgabe
des Ergebnisses der Modulpriifung. Nach Ablauf dieser Frist gilt die Modulpriifung als ,nicht bestanden”.
(2) Die Zulassung zu einer zweiten Wiederholungspriifung ist nur auf Antrag zum n&achstmdglichen
Prifungstermin moglich. Eine weitere Wiederholungspriifung ist nicht zulassig.
(3) Die Wiederholung einer bestandenen Priifungsleistung ist nicht zuladssig.

§15
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen
(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen aus anderen Studiengdngen werden auf
Antrag des Studenten angerechnet, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede hinsichtlich der
erworbenen Kompetenzen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss. Die
Nichtanrechnung ist schriftlich zu begriinden. Bei der Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten,
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Studienleistungen und Priifungsleistungen, die aulRerhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden,
sind die von der Kultusministerkonferenz (KMK) und Hochschulrektorenkonferenz (HRK) gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulkooperationsvereinbarungen zu
beachten.

(2) AuRerhalb des Hochschulwesens erworbene Qualifikationen werden auf Antrag des Studenten
angerechnet, soweit diese Teilen des Studiums nach Inhalt und Anforderung gleichwertig sind und diese
damit ersetzen koénnen. Die Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn die nachgewiesenen Lernergebnisse
oder Kompetenzen den zu ersetzenden im Wesentlichen entsprechen. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
Der Student hat den Erwerb der Kenntnisse und Fahigkeiten, deren Anrechnung er begehrt, und dass diese
den Anforderungen des Satzes 1 entsprechen nachzuweisen. AuRerhalb des Hochschulwesens erworbene
Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen maximal die Halfte des Studiums ersetzen.

(3) Studienbewerber mit Hochschulzugangsberechtigung werden in ein hheres Fachsemester eingestuft,
wenn sie durch eine besondere Hochschulpriifung (Einstufungspriifung) die erforderlichen Kenntnisse und
Fahigkeiten nachgewiesen haben.

(4) Werden Studien- und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die Notensysteme
vergleichbar sind - zu ibernehmen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden”
aufgenommen.

(5) Die Studenten haben die fiir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und
Prifungsleistungen sowie von aulRerhalb des Hochschulwesens erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten
erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

§16
Priifungsausschuss
(1) Fir die Organisation der Priifungen und zur Wahrnehmung der durch diese Priifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben bestellt der Fakultatsrat der Fakultat fir Human- und Sozialwissenschaften einen
Prifungsausschuss.
(2) Der Prifungsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und zwei weiteren
Mitgliedern aus dem Kreis der an der Fakultdat fir Human- und Sozialwissenschaften tatigen
Hochschullehrer, zwei Mitgliedern aus dem Kreis der an der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften
tatigen wissenschaftlichen Mitarbeiter und einem Mitglied aus dem Kreis der Studenten.
(3) Die Amtszeit betragt in der Regel drei Jahre, fiir studentische Mitglieder ein Jahr. Wiederbestellung ist
zuldssig.
(4) Der Priifungsausschuss ist fiir alle Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Priifungsordnung
zustandig, sofern in dieser Ordnung keine abweichende Regelung der Zustdndigkeit getroffen ist,
insbesondere fir:
1. die Organisation der Priifungen,
2. Entscheidungen lber die Folgen von VerstolRen gegen Prifungsvorschriften,
3. die Anrechnung von Studienzeiten, von Studien- und Priifungsleistungen sowie von aullerhalb des
Hochschulwesens erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten,
4. die Bestellung der Priifer,
5. die Entscheidung iiber angemessene Priifungsbedingungen fiir Studenten wahrend der
Inanspruchnahme des Mutterschaftsurlaubes und der Elternzeit,
6. die Entscheidung Ulber angemessene Priifungsbedingungen fiir behinderte und chronisch kranke
Studenten,
7. die Entscheidung tber die Ungiiltigkeit der Masterpriifung,
8. die Entscheidung Giber Widerspriiche in Angelegenheiten, welche diese Priifungsordnung betreffen.
Die gesetzlich geregelten Schutzbestimmungen zu Mutterschutz und Elternzeit sind zu beriicksichtigen.
(5) Der Priifungsausschuss kann Aufgaben an den Vorsitzenden zur Erledigung (ibertragen. Dies gilt nicht
fir Entscheidungen nach § 12 Abs. 3, fiir Entscheidungen iber Widerspriiche und fiir Berichte an den
Fakultatsrat.
(6) Der Priifungsausschuss berichtet dem Fakultétsrat auf Aufforderung tiber die Entwicklung der Priifungs-
und Studienzeiten, der tatsachlichen Bearbeitungszeiten fiir die Masterarbeit, liber die Verteilung der Modul-
und Gesamtnoten und kann Anregungen zur Reform der Studien- und Priifungsordnung geben.
(7) Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn der Vorsitzende oder dessen Stellvertreter und die
Mehrheit aller Mitglieder anwesend sind und die Hochschullehrer die Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder bilden. Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.
(8) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Priifungen beizuwohnen.
Dies gilt nicht fiir studentische Mitglieder, die sich im gleichen Priifungszeitraum der gleichen Priifung
unterziehen mochten. Die Mitglieder des Priifungsausschusses konnen Zustandigkeiten des
Priifungsausschusses nicht wahrnehmen, wenn sie selbst Beteiligte der Priifungsangelegenheit sind.
(9) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sind zur Verschwiegenheit iber die Gegenstdnde der
Sitzungen des Priifungsausschusses verpflichtet.
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§17

Priifer und Beisitzer
(1) Der Priifungsausschuss bestellt die Priifer. Zu Priifern sollen nur Mitglieder und Angehérige der
Technischen Universitdt Chemnitz oder anderer Hochschulen bestellt werden, die in dem betreffenden
Priifungsfach zur selbstandigen Lehre berechtigt sind. Soweit dies nach dem Gegenstand der Priifung
sachgerecht ist, kann zum Priifer auch bestellt werden, wer die Befugnis zur selbstandigen Lehre nur fiir ein
Teilgebiet des Priifungsfaches besitzt. In besonderen Ausnahmeféllen konnen auch Lehrkrafte fiir
besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen zum Priifer bestellt
werden, sofern dies nach der Eigenart der Priifung sachgerecht ist. Priifungsleistungen diirfen nur von
Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine
gleichwertige Qualifikation besitzen.
(2) Der Priifling kann fiir die Bewertung der Masterarbeit (§ 19) und von miindlichen Priifungsleistungen
(8§ 6) dem Priifungsausschuss einen Priifer oder eine Gruppe von Priifern vorschlagen. Der Vorschlag
begriindet keinen Rechtsanspruch auf Bestellung dieser Person/en.
(3) Der Priifungsausschuss sorgt dafiir, dass dem Priifling die Namen der Priifer mindestens zwei Wochen
vor dem Priifungstermin bekannt gegeben werden.
(4) Die Priifer und die Beisitzer sind gegeniiber Dritten zur Verschwiegenheit (iber Priifungsvorginge
verpflichtet.

§18
Zweck der Masterpriifung

Die Masterpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudiums. Durch die

Masterpriifung wird festgestellt,

- obder Priifling ein Wissen und Verstehen nachweist, das normalerweise auf der Bachelor-Ebene aufbaut
und diese wesentlich vertieft und erweitert,

- ob der Priifling in der Lage ist, die Besonderheiten, Grenzen, Terminologie und Lehrmeinungen des
Lehrgebiets zu definieren und zu interpretieren,

- ob der Priifling befahigt ist, sein Wissen und Verstehen zur Problemlésung auch in neuen und
ungewohnten Situationen anzuwenden und

- ob der Priifling auf der Grundlage unvollstandiger und begrenzter Informationen wissenschaftlich
fundierte Entscheidungen féallen kann und dabei gesellschaftliche, wissenschaftliche und ethische
Erkenntnisse zu beriicksichtigen weil3.

§19

Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
(1) Die Masterarbeit soll zeigen, dass der Priifling in der Lage und befahigt ist, innerhalb einer vorgegebenen
Frist ein angemessenes fachspezifisches bzw. fachiibergreifendes Problem auf dem aktuellen Stand von
Forschung oder Anwendung selbstindig mit wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und seine
Ergebnisse in klarer und eindeutiger Weise zu formulieren und zu vermitteln.
(2) Das Thema der Masterarbeit muss in einem inhaltlichen Zusammenhang mit dem Studiengang stehen.
Die Masterarbeit kann von jeder priifungsberechtigten Person betreut werden. Der Priifling ist berechtigt,
einen Betreuer sowie ein Thema vorzuschlagen, hat jedoch keinen Rechtsanspruch darauf, dass seinem
Vorschlag entsprochen wird. Die Ausgabe des Themas der Masterarbeit erfolgt durch den
Prifungsausschuss.
(3) Bei der Abgabe der Masterarbeit hat der Priifling schriftlich zu versichern, dass die Arbeit selbstédndig
angefertigt und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden. Bei einer
Gruppenarbeit ist der individuelle Anteil jedes Priiflings genau auszuweisen.
(4) Die Masterarbeit ist in zwei Exemplaren in maschinenschriftlicher und gebundener Ausfertigung sowie
zusétzlich als elektronische Datei in einer zur dauerhaften Wiedergabe von Schriftzeichen geeigneten Weise
termingemaR im Zentralen Priifungsamt abzugeben.
(5) Die Themenausgabe und der Abgabezeitpunkt sind aktenkundig zu machen.
(6) Das Thema der Masterarbeit kann einmal zuriickgegeben werden, jedoch nur innerhalb von vier Wochen
nach der Ausgabe des Themas. Eine erneute Riickgabe des Themas ist ausgeschlossen.
(7) Die Masterarbeit ist in der Regel von zwei Priifern zu bewerten. Darunter soll der Betreuer der
Masterarbeit sein. Die Bewertung erfolgt nach § 10 Abs. 1 und 3 dieser Priifungsordnung. Das
Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht liberschreiten.
(8) Nicht fristgemaR eingereichte Masterarbeiten werden mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Wird die
Masterarbeit nicht mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet, kann sie innerhalb eines Jahres einmal
wiederholt werden. Eine zweite Wiederholung ist nur auf Antrag innerhalb von sechs Monaten nach dem
wiederholten Nichtbestehen der Masterarbeit mdglich. Eine weitere Wiederholung ist nicht zulédssig. Bei
Wiederholung der Masterarbeit ist eine Riickgabe des Themas innerhalb der in Absatz 6 genannten Frist nur
zulassig, wenn der Priifling zuvor von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.
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§ 20

Zeugnis und Masterurkunde
(1) Nach dem erfolgreichen Abschluss der Masterpriifung wird unverziiglich, méglichst innerhalb von vier
Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis der Masterpriifung sind die Bezeichnungen der Module, die
Modulnoten, das Thema der Masterarbeit, der gewahlte Schwerpunkt, die Gesamtnote und das
Gesamtpradikat sowie die Gesamtleistungspunkte aufzunehmen.
(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist, und
das Datum der Ausfertigung und wird vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet.
(3) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterpriifung erhélt der Priifling die Masterurkunde mit dem Datum
der Ausfertigung des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Mastergrades beurkundet. Die
Masterurkunde wird vom Dekan und dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit
dem Siegel der Technischen Universitat Chemnitz versehen. Der Masterurkunde ist eine englischsprachige
Ubersetzung beizufiigen.
(4) Es wird ein Diploma Supplement ausgestellt. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems ist der
zwischen KMK und HRK abgestimmte Text in der jeweiligen Fassung zu verwenden.
(5) Sorben konnen den Grad zusétzlich in sorbischer Sprache fiihren und erhalten auf Antrag eine
sorbischsprachige Fassung der Masterurkunde und des Zeugnisses.
(6) Studenten, die ihr Studium nicht abschlieBen, erhalten auf Antrag ein Studienzeugnis iiber die erbrachten
Leistungen.
(7) Die Ausstellung von Zeugnissen und Urkunden gemaR den Absé&tzen 1 bis 6 obliegt dem Zentralen
Priifungsamt.

§ 21

Ungiiltigkeit der Masterpriifung
(1) Hat der Priifling bei einer Priifungsleistung getduscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung
des Zeugnisses bekannt, so kann die Bewertung der Priifungsleistung entsprechend § 12 Abs. 1 berichtigt
werden. Gegebenenfalls konnen die Modulpriifung fiir ,nicht ausreichend” und die Masterpriifung fiir ,nicht
bestanden” erklart werden.
(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass dem Priifling ein
Tauschungsvorsatz nachzuweisen ist, und wird dieser Umstand erst nach der Aushandigung des Zeugnisses
bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Priifling die Zulassung zu
einer Priifung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so kdnnen die Modulpriifung fiir ,nicht ausreichend” und die
Masterpriifung fiir ,nicht bestanden” erklart werden.
(3) Das unrichtige Zeugnis und die unrichtige Masterurkunde sind einzuziehen und gegebenenfalls neu zu
erteilen. Wenn die Masterpriifung aufgrund einer Tauschung fiir ,nicht bestanden” erklart wurde, sind mit
dem unrichtigen Zeugnis auch die Masterurkunde, deren englische Ubersetzung und das Diploma
Supplement einzuziehen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach Ablauf von fiinf
Jahren nach dem Ausstellungsdatum des Zeugnisses ausgeschlossen.
(4) Dem Priifling ist vor einer Entscheidung nach Absatz 1 oder Absatz 2 Satz 2 Gelegenheit zur AuRerung
Zu geben.

§22
Einsicht in die Priifungsakte
Innerhalb eines Jahres nach Ausgabe des Zeugnisses wird dem Absolventen auf Antrag in angemessener
Frist Einsicht in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten und in die
Prifungsprotokolle gewahrt.

§23
Widerspruchsverfahren
Widerspriiche gegen Entscheidungen, die nach dieser Ordnung getroffen werden, sind innerhalb eines
Monats, nachdem die jeweilige Entscheidung dem Betroffenen bekannt gegeben worden ist, schriftlich oder
zur Niederschrift bei der Technischen Universitdat Chemnitz, Zentrales Priifungsamt, einzulegen. Der
Prifungsausschuss entscheidet lber den Widerspruch. Der Widerspruchsbescheid ist zu begriinden, mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und dem Widerspruchsfiihrer zuzustellen. Der
Widerspruchsbescheid bestimmt auch, wer die Kosten des Verfahrens tragt.
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Teil 2
Fachspezifische Bestimmungen

§24
Studienaufbau und Studienumfang

(1) Der Studiengang hat einen modularen Aufbau. Er besteht aus Ausgleichs-, Basis- und
Vertiefungsmodulen sowie einem Projektmodaul, die als Pflicht- oder Wahlpflichtmodule angeboten werden,
und dem Modul Master-Arbeit. Pflichtmodule sind fiir alle Studenten verbindliche Module des
Studienganges. Wahlpflichtmodule sind im Studiengang alternativ angebotene Module. Die vom Studenten
im Rahmen von Wahlpflichtmodulen gewahlten Module werden als Pflichtmodule behandelt.
(2) Furden erfolgreichen Abschluss des Masterstudiums sind 120 Leistungspunkte erforderlich.
(3) Der zeitliche Umfang der erforderlichen Arbeitsleistung des Studenten betrdgt pro Semester
durchschnittlich 900 Arbeitsstunden. Beim erfolgreichen Abschluss von Modulpriifungen werden die dafiir
jeweils vorgesehenen Leistungspunkte vergeben.
(4) Die Studenten konnen vor der Anmeldung zur Masterarbeit im Wahlpflichtbereich mehr als die
vorgesehenen Priifungen absolvieren. Diese zusatzlich gewahlten Priifungen sind von den Studenten als
Zusatzpriifungen anzumelden. Zusatzpriifungen kdnnen nur einmal abgelegt werden. Die Ergebnisse der
Zusatzpriifungen werden auf Antrag der Studenten in das Zeugnis aufgenommen, jedoch bei der Bildung der
Gesamtnote fiir die Masterpriifung nicht beriicksichtigt. Der Antrag ist spatestens bis zur Abgabe der
Masterarbeit beim Zentralen Priifungsamt einzureichen.

§ 25
Gegenstand, Art und Umfang der Masterpriifung
(1) Folgende Module sind Bestandteile der Masterpriifung:
1. Ausgleichsmodule:
Die nachfolgend genannten Ausgleichsmodule 1.1, 1.2 oder 1.3 sind entsprechend dem absolvierten
Bachelorstudiengang zu belegen. Dabei miissen aus einem der drei Bereiche der Ausgleichsmodule 1.1, 1.2
oder 1.3 Module im Umfang von 15 LP ausgewahlt werden.

1.1 Ausgleichsmodule fiir Absolventen des Bachelorstudienganges I15LP
Psychologie
250110-001 Grundlagen der Informatik | 5LP (Pflichtmodul),
Gewichtung 5
220000-607 Hohere Mathematik | 5LP (Pflichtmodul),

Gewichtung 5
Aus den nachfolgend genannten Ausgleichsmodulen 281431-003 und 212001-613 ist ein Modul
auszuwahlen.

281431-003 Einflihrung in die Programmierung mit Python 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5

212001-613 Grundlagen der Psychophysik 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5

1.2 Ausgleichsmodule fiir Absolventen des Bachelorstudienganges I15LP

Sensorik und kognitive Psychologie

281535-005 Grundlagen der Diagnostik 5LP (Pflichtmodul),
Gewichtung 5

281532-001 Grundlagen der Arbeitspsychologie 5LP (Pflichtmodul),

Gewichtung 5
Aus den nachfolgend genannten Ausgleichsmodulen 250110-002 und 281431-003 ist ein Modul
auszuwahlen.

250110-002 Grundlagen der Informatik Il 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
281431-003 Einflihrung in die Programmierung mit 5LP (Wahlpflichtmodul),
Python Gewichtung 5
1.3 Ausgleichsmodule fiir Absolventen eines I15LP

ingenieurwissenschaftlichen Bachelorstudienganges oder des
Bachelorstudienganges Informatik oder des
Bachelorstudienganges Angewandte Informatik
281735-103 Grundlagen der Forschungsmethodik und 5LP (Pflichtmodul),
Datenanalyse Gewichtung 5
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281531-005 Allgemeine Psychologie | (Kognition I) 5LP (Pflichtmodul),
Gewichtung 5

Aus den nachfolgend genannten Ausgleichsmodulen 281532-001 und 281535-005 ist ein Modul

auszuwahlen.

281532-001 Grundlagen der Arbeitspsychologie 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
281535-005 Grundlagen der Diagnostik 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
2. Basismodule: Z35LP
281531-003 Ingenieurpsychologie / Human Factors: 5LP (Pflichtmodul),
Grundlagen Gewichtung 5
281531-004 Ingenieurpsychologie / Human Factors: 5LP (Pflichtmodul),
Anwendung Gewichtung 5
281933-022 Multivariate Verfahren 5LP (Pflichtmodul),
Gewichtung 5
272137-011 Interaction Design 10 LP (Pflichtmodul),

Gewichtung 10
Aus den nachfolgend genannten Basismodulen 231231-006 bis 281431-004 sind zwei Module auszuwahlen.

231231-006 Arbeitswissenschaft 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5

281531-016 Usability and User Experience 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5

281431-004 Verkehr und Mobilitat 5LP (Wahlpflichtmodul),

Gewichtung 5

3. Vertiefungsmodule: Z35LP

Aus dem nachfolgenden Angebot 3.1 Allgemeine Vertiefungsmodule, 3.2 Vertiefungsmodule Schwerpunkt
Mensch-Computer-Interaktion und Design, 3.3 Vertiefungsmodule Schwerpunkt Mensch-Technik-
Organisation und 3.4 Vertiefungsmodule Schwerpunkt Psychologie-Physiologie sind Module im
Gesamtumfang von 35 LP auszuwahlen. Dabei miissen aus einem der drei Schwerpunktbereiche 3.2, 3.3
oder 3.4 Vertiefungsmodule im Umfang von mindestens 25 LP ausgewahlt werden. Um den erforderlichen
Gesamtumfang von 35 LP zu erreichen, konnen weitere Module aus dem Bereich 3.1 Allgemeine
Vertiefungsmodule oder dem gewahlten Schwerpunktbereich belegt werden. Um das Wahlspektrum zu
erweitern, kénnen auch Module im Gesamtumfang von bis zu 39 LP gewahlt werden. Diese zuséatzlichen
Leistungspunkte werden nicht auf den Studiengang angerechnet. Module, die bereits im
Bachelorstudiengang absolviert wurden, dirfen nicht nochmals belegt werden. Weiterhin dirfen nur
Vertiefungsmodule gewahlt werden, die nicht bereits als Ausgleichsmodul oder Basismodul belegt wurden.

3.1 Aligemeine Vertiefungsmodule

281431-300 Kognitive Modellierung 10 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 10
241033-011 Grundlagen der Robotik 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
281431-001 Grundlagen der Pradiktiven 5LP (Wahlpflichtmodul),
Verhaltensanalyse Gewichtung 5
281431-100 Pradiktive Verhaltensanalyse in der Mensch- 5LP (Wahlpflichtmodul),
Technik-Interaktion Gewichtung 5
220000-315 Einflihrung in Data Science 8 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 8
220000-332 Statistik in Data Science 6 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 6
256030-003 Datenbanken in der Praxis 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
220000-607 Hoéhere Mathematik | 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
220000-612 Hoéhere Mathematik I 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
250110-001 Grundlagen der Informatik | 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
250110-002 Grundlagen der Informatik Il 5LP (Wahlpflichtmodul),

Gewichtung 5
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281431-003

281735-103

281531-007

231733-004

Einflihrung in die Programmierung mit Python

Grundlagen der Forschungsmethodik und
Datenanalyse
Allgemeine Psychologie | (Kognition II)

Montage- und Handhabungstechnik/Robotik

5LP

5LP

5LP

5LP

3.2 Vertiefungsmodule Schwerpunkt Mensch-Computer-Interaktion und Design

272137-009

257030-004

257040-001

257010-001

257010-006

231533-005

272136-002

272137-010

231231-012

272152-001

281531-016

281531-015

Accessibility

Einflihrung in die Kiinstliche Intelligenz 1
Einfihrung in die Kiinstliche Intelligenz 2
Praxisorientierte Einfiihrung in die
Computergraphik

Virtuelle Realitat

Virtual und Augmented Reality im
Maschinenbau

Grundlagen der Medienpsychologie
Aktuelle Entwicklungen intelligenter Medien
Mensch-Technik-Interaktion

Einfihrung in die Visuelle Soziologie

Usability and User Experience

Auslandssemester

3.3 Vertiefungsmodule Schwerpunkt Mensch-Technik-Organisation

272137-004

281938-023

272152-002

231231-011

281934-020

281934-021

231231-003

231231-004

231231-001

281532-001

231231-006

281431-004

Mensch-Technik-Systeme
Techniksoziologie

Kommunikations- und Mediensoziologie
Angewandte Arbeitswissenschaften | Applied
Human Factors

Organisation und Management digitaler
Arbeit

Aktuelle Entwicklungen digitaler Arbeit
Gestaltung der Arbeitsumwelt
Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung
Arbeits- und Gesundheitsschutz
Grundlagen der Arbeitspsychologie

Arbeitswissenschaft

Verkehr und Mobilitat
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5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

20LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

5LP

(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5

(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5

(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 20

(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
(Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
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281531-015 Auslandssemester 20 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 20
3.4 Vertiefungsmodule Schwerpunkt Psychologie-Physiologie

281531-007 Allgemeine Psychologie | (Kognition II) 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
212002-407 Kognitive Psychophysiologie 10 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 10
212002-406 Aufmerksamkeit und Augenbewegungen 10 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 10
281536-002 Grundlagenvertiefung Kognition, Emotion, 10 LP (Wahlpflichtmodul),
Motivation Gewichtung 10
281533-E01 Biopsychologie 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
281538-500 Angewandte Gerontopsychologie 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
257030-003 Neurocomputing 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
281732-006 Motorik - Entwicklung, Kontrolle, Lernen 6 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 6
281732-100 Grundlagen der Biomechanik und 6 LP (Wahlpflichtmodul),
Bewegungswissenschaft Gewichtung 6
281732-008 Bewegungswissenschaft B 6 LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 6
212001-613 Grundlagen der Psychophysik 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
281535-005 Grundlagen der Diagnostik 5LP (Wahlpflichtmodul),
Gewichtung 5
281531-015 Auslandssemester 20 LP (Wahlpflichtmodul),

Gewichtung 20

4. Projektmodul:
281531-013 Projektmodul 10 LP (Pflichtmodul),
Gewichtung 10

5. Modul Master-Arbeit:
281531-014 Master-Arbeit 25 LP (Pflichtmodul),
Gewichtung 25

(2) Inden Modulbeschreibungen, die Bestandteil der Studienordnung sind, sind Anzahl, Art, Gegenstand und
Ausgestaltung der Priifungsleistungen sowie die Zulassungsvoraussetzungen festgelegt.

§ 26
Bearbeitungszeit der Masterarbeit
(1) Die Bearbeitungszeit fiir die Masterarbeit betragt hochstens 23 Wochen.
(2) Im Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der Priifungsausschuss die Bearbeitungszeit um héchstens
sechs Wochen verlangern.
(3) Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Masterarbeit sind vom Betreuer so zu begrenzen, dass die
Frist zur Bearbeitung der Masterarbeit eingehalten werden kann.

§ 27
Hochschulgrad
Aufgrund der bestandenen Masterpriifung verleiht die Technische Universitat Chemnitz den Grad ,Master of
Science (M.Sc.)".

Teil 3
Schlussbestimmungen

§ 28

Inkrafttreten und Veroffentlichung, Ubergangsregelung
Diese Priifungsordnung gilt fiir die ab Sommersemester 2025 Immatrikulierten.
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Fir Studenten, die ihr Studium vor dem Sommersemester 2025 aufgenommen haben, gilt die
Prifungsordnung fiir den konsekutiven Studiengang Human Factors mit dem Abschluss Master of Science
(M.Sc.) an der Technischen Universitdit Chemnitz vom 24. Mai 2018 (Amtliche Bekanntmachungen
Nr. 15/2018, S. 588), geandert durch Artikel 2 der Satzung vom 7. Mérz 2019 (Amtliche Bekanntmachungen
Nr. 10/2019, S. 235, 236), fort.

Die im Wintersemester 2024/2025 immatrikulierten Studenten kdnnen sich fiir ein Studium gemaR der
vorliegenden novellierten Studienordnung entscheiden. Diese Entscheidung ist durch schriftliche Erklarung
bis zum 30.04.2025 dem Zentralen Priifungsamt mitzuteilen.

Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitdat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fir Human- und
Sozialwissenschaften vom 11. Dezember 2024 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen
Universitat Chemnitz vom 8. Januar 2025.

Chemnitz, den 15. Januar 2025

Der Rektor
der Technischen Universitdt Chemnitz

Prof. Dr. Gerd Strohmeier
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