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WSI-Betriebsratebefragung 2007

2 Reprasentative Stichprobe aller WSI
privatwirtschaftlichen Betriebe ab 20
Beschaftigten mit Betriebsrat

Nettostichprobe: n =2.070
Methode: CATI
2 Feldphase: Ende 2007
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Gewinnabhangige Bezahlung (GB)

WSI

Gesamte Wirtschaft
Kredit- und Versicherungsgewerbe 57,6

Handel

Grundstoffverarbeitung

Sonstige Dienstleistungen

Verkehr und
Nachrichteniibermittlung 30,1

Investitionsgiiter 29

Verbrauchsgiiter 27,1

Baugewerbe 23,8
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(GB)
...vor allem in groReren Betrieben

Gesamt 35,7
2000 und mehr 69,8
1000 bis 1999 62,4
500 bis 999 44,3
200 bis 499 43,5

100 bis 199

50 bis 99

20 bis 49
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GB: Form der Vereinbarung

schriftliche Vereinbarung

73,6

- tariflich 15,4

- Betriebsvereinbarung

71,6

- einzelvertraglich

44,8

0 10 20 30 40 50 60 70 80

‘ O- einzelvertraglich E- Betriebsvereinbarung B - tariflich B schriftliche Vereinbarung ‘
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Form der Gewinnbeteiligung...

WSI

92,7
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GB: Wer profitiert

WSI
92,7

Als - fur alle - fur einzelne Gruppen Als laufende (mtl.) - fur einzelne Gruppen - fur alle
Jahressonderzahlung Bezilige
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Mitarbeiterkapitalbeteiligung (MKB)

Gesamte Wirtschaft — 7,8 WS I

Grundstoffverarbeitung _ 6,6
Investitionsgiiter _ 54
Verbrauchsgiiter _ 6,8

sosovere [ 5.2
wancet [ T8
s
Nachrichteniibermittlung ’
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Anspruch auf MKB

90 -
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70 -

60
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87,9

10,7
1,4

Oalle Beschiftigten MEnur Management/Fiihrungskriafte [ einzelne Beschaftigtengruppen
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Nutzung des Anspruchs auf MKB

40 -

35 -

30 -

25 -

20 -

15 -

10 -

39,2

mehr als 50 %
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10 - 50 %

18,4

weniger als 10 %
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Vereinbarung der MKB
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39,4

56,2

17,7

Betriebsvereinbarung
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Richtlinie des Unternehmens

Andere Regelungsform

WSI
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Einflussfaktoren (Odds-Ratio)

MKB GB

GB/MKB 244" | 2.40%*
Leist. Bezahlung 3 77%
Tarifbindung 0,69**
BR-Mitwirkungsrechte behindert 0,56*** 0,73*
BV zu Zielvereinbarung 2,30*** 1,74
Auslandisches Unternehmen 2,07***
Gute Gewinnlage 1,69** 1,74%*
FH/HS-Absolv. Gber 50 % 2,05%** 1,61*
Investions- u. Gebrauchsguter 0,52*
Handel 1.69**
Verkehr/Nachrichten 0,55*
Kredit/Versicherungen 1,70* 2 D3*x+

Pseudo-R? nach McFaddon 0,16 0,17
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Urteil der Betriebsrate

,Die Mitarbeiterkapitalbeteiligung

=
=
=

=

bietet Moglichkeit zur positiven Teilhabe
birgt auch Risiken flr die Beschaftigten

bietet mehr Moglichkeiten zur
Mitbestimmung

nutzt vor allem den Unternehmen®
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Urteil der Betriebsrate

80 -

70 -

66,7 67,1

zu zu

trifft zu trifft nicht trifft zu

trifft nicht
Teilhabe Risiko
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60,8

58,1

zu

trifft zu trifft nicht

Mehr Mitbestimmung Nutzt vor allem Unternehmen

WSI
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Betriebsrate:

alle und mit MKB
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Betriebsrate: alle und mit MKB
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Betriebsrate: alle und mit MKB

100 ~
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Mehr Mitbestimmung

39,4

87,8

trifft zu trifft nicht zu

O Alle Betriebe M Betriebe mit MKB
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Betriebsrate: alle und mit MKB

70

60 -

50 -

40 -
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trifft zu

or allem
Betrieben

43,5

trifft nicht zu

EAlle Betriebe M Betriebe mit MKB
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Nur positive bzw. nur negative Einschatzung

30 -

25 -

20 -

15 -

10 -

25,7

Betriebsrate mit MKB

17,4

Betriebsrate ohne MKB

O Positive Einschéatzung

O Negative Einschéatzung
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Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!

Schwerpunktheft 6/2008: - WSI
Betriebspolitik |

MITTEILUNGEN
Daten und Trends aus der i i
WSI-Befragung von

Betriebsraten 2007

THEMEN
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