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Anlage 2:

Modulbeschreibung zum Studiengang Wirtschaftswissenschaften mit dem Abschluss

Bachelor of Science

Berufsfeldmodul

Modulnummer

261033-210 (Version 01)

Modulname

Seminar Controlling und Interne Unternehmensrechnung

Modulverantwortlich

Professur BWL Il = Unternehmensrechnung und Controlling

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

Im Seminar werden im Rahmen von Einzelarbeiten selbstandig aktuelle
Themen aus den Bereichen des Controlling und der internen
Unternehmensrechnung bearbeitet und in einer Gruppe prasentiert und
diskutiert.

Qualifikationsziele:

Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls sind die Studenten in der Lage,
eine wissenschaftliche Aufgabenstellung in vorgegebener Zeit selbstéandig
zu bearbeiten. Durch die Prasentation und Diskussion der Ergebnisse in
der Gruppe werden soziale Kompetenzen geférdert.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Seminar.
e S: Controlling und Interne Unternehmensrechnung (2 LVS)

Die Lehrveranstaltung kann durch englischsprachige Inhalte erganzt
werden.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme (empfohlene
Kenntnisse und
Fahigkeiten)

Der Abschluss der Allgemeinen Basismodule und Fachspezifischen
Basismodule wird empfohlen.

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:

e Anrechenbare Studienleistung: Seminararbeit (Umfang: ca. 15 Seiten,
Bearbeitungszeit: max. 20 Wochen) und 20-miniitige Présentation zum
Seminar  Controlling und Interne  Unternehmensrechnung
(Priifungsnummer: 61418)

Die Studienleistung wird angerechnet, wenn die Note der Studienleistung
mindestens ,ausreichend” ist.

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von
150 AS.

Dauer des Moduls

Bei reguldarem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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